ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT AL
SOCIETATII MEMO REX SRL

Subsemnatul Szab6 Imre, cetitean roman, ndscut la data de in municipiu!
Odorheiu Secuiesc, judeful Harghita, domiciliat municipiul strada
, judetul Harghita, posesor al cartn de identitate seria  nr. " eliberati

de SPCLEP Odorheiu Secuiesc, la data de , valabild pana la datade avénd
cod numeric personal , starea cmla pe baza Legii 31/1990, cu

modificirile ulterioare, in conditiile si termenii stipulati mai jos s-a incheiat prezentul act
constitutiv actualizat sub semnitur# privati, care reuneste conform prevederilor legale in vigoare
contractul de societate si statutul unei societati cu raspundere limitata in urmatoarele conditii:

CAPITOLUL I. DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA

Arta
DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societitii este MEMO REX S.R.L., societate cu ridspundere llmltata
inregistrata la Registrul Comertului din judetul Harghita sub nr. J19/1446/1994, avand cod
de Inregistrare Fiscald: 6926478.

1.2. in toate documentele, facturile, anunturile, publicatiile si celelalte acte provenind de la
societate, denumirea va fi precedatd sau urmati de initialele SRL, de sediul social, de nr. de
inmatriculare in Registrul Comertului si de codul unic de inregistrare.

Art.2
FORMA JURIDICA A SOCIETATII iy

2.1. Societatea MEMO REX S.R.L., este persoana juridicd romana avand forma juridica a
unei societiti cu raspundere limitat3 cu asociat unic.

2.2, Asociatul unic nu va rispunde pentru obligatiile societitii, care sunt garantate cu’
patrimoniul social.

Art.3
SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societitii va fi in Romania,
- Mun. Odorheiu Secuiesc, Strada Livezilor, Nr. 111-113, Judet Harghita

3.2. Sediul poate fi transferat in orice altd localitate din {ara sau din straindtate, in baza deciziei
asociatului unic, in conditiile legii si ale prezentului statut.

3.3. Societatea poate infiinta sedii secundare-sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica- in baza decizie asociatului unic, cu respectarea-
prevederilor legale in materie. :

Societatea are puncte de lucru adresele:

a. Municipiul Odorheiu Secuiesc, Str. SPORTULUI, Nr. 3, Jude} Harghita.
b. Municipiul Odorheiu Secuiesc, Str. BECLEAN, Nr. 50, Judet Harghita
¢. Mun. Odorheiu Secuiesc, str. Haaz Rezsd, nr. 2, jud. Harghita



Art.4
DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea se constituie pe duratid nedeterminatd si a luat fiintd incepind cu data
inregistrarii ei in Registrul Comertului.

CAPITOLUL II. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.5

OBIECTUL DE ACTIVITATE

5.1. Societatea are drept domeniu principal de activitate:
467 Comert cu ridicata specializat al altor produse

5.2. Activitatea principala a societétii consta in :

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare

5.3. Societatea mai poate desfiasura si urméitoarele activititi:

4120 - Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4311 - Lucriri de demolare a constructiilor
4312 - Lucréri de pregétire a terenului
4322 - Lucriiri de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4331 - Lucréri de ipsoserie
4332 - Lucriri de tamplarie si dulgherie
4333 - Lucriri de pardosire si placare a peretilor
4334 - Lucriri de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri
4339 - Alte lucrari de finisare
4391 - Lucriri de invelitori, sarpante si terase la constructii
4399 - Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.
4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse
4642 - Comert cu ridicata al imbricémintei si incil{imintei
4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodéresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor
4644 - Comert cu ridicata al produselor din ceramici, sticldrie, si produse de intrefinere
4645 - Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie
4647 - Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat
4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc
4672 - Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice
4674 - Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierdrie pentru instalatii sanitare i ¢ -
incilzire
4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice
4676 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare
4690 - Comert cu ridicata nespecializat
4719 - Comert cu aminuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti de produse
nealimentare
4752 - Comert cu amanuntul al articolelor de fierdrie, al articolelor din sticla si a celor pentr:
vopsit, in magazine specializate
4753 - Comerf cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4754 - Comert cu aminuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine specializate
~



4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic
n.c.a., iIn magazine specializate

4771 - Comert cu amanuntul al imbrécimintei, in magazine specializate

4772 - Comert cu aménuntul al inciltdmintei si articolelor din piele, in magazine specializate

4778 - Comert cu aminuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4779 - Comert cu aménuntul al bunurilor de ocazie vindute prin magazine

4791 - Comert cu améanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5210 — Depozitdri

5224 - Manipuldri u
6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitdti conexe

6312 - Activititi ale portalurilor web

6810 - Cumpdérarea si vinzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7732 - Activititi de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii le

8292 - Activititi de ambalare
Art.6

CAPITALUL SOCIAL
6.1. Capitalul social subscris si vrsat de asociatul unic in numerar este de 10.000 RON.

6.2. Capitalul social este divizat in 1.000 parti sociale egale, cu o valoare nominald de 10
RON fiecare.

Art.7
PARTILE SOCIALE

7.1. O parte sociald nu poate fi divizatd. Partile sociale sunt nominative, ele nu pot fi
reprezentate prin titluri negociabile.

7.2. Orice transfer de parti sociale se va face in conformitate cu decizia asociatului unic.
Transferul de parti sociale trebuie inregistrat la Registrul Comertului si in registrul asociatilor
tinut de societate. In cazul in care asociatul unic cesioneazi, transfer sau dispune in vreun alt
mod de o parte din pértile sale sociale, noii asociati vor semna un contract de societate si vor.
completa statutul societitii in mod corespunzator.

7.3. Societatea va elibera la cerere certificate de proprietate pentru partile sociale, care insi nu
vor constitui titluri negociabile. '

Art.8
MAJORAREA SI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1. Capitalul social poate fi redus sau mirit in baza unei decizii a asociatului unic in conditiile
si cu respectarea procedurilor previzute de lege si de statut.

8.2. Mirirea capitalului social se poate face fie prin emiterea unor noi pérti sociale, fie prin

majorarea partilor sociale existente. Majorarea poate fi ficuti prin aporturi in natura sau in

numerar sau in ambele, sau prin incorporarea beneficiilor, a rezervelor, inclusiv a diferentelor -
favorabile rezultate din reevaluarea patrimoniului si a primelor de emisiune ori prin

compensarea datoriilor.

8.3. Reducerea capitalului social nu va putea fi ficutd inainte de trecerea a doua luni de la data
la care decizia asociatului unic de efectuare a reducerii a fost publicatd in Monitorul Oficial si

numai cu respectarea minimului de capital previzut de lege. Hotirdrea de reducere a

capitalului va trebui si arate cauzele reducerii i procedeul pentru care se face reducerea.

-



Art.9

DREPTURI $I OBLIGATII ALE ASOCIATULUI DECURGAND DIN PROPRIETATEA ASUPRA
PARTILOR SOCIALE

9.1. Fiecare parte sociald confera proprietarului siu drepturi egale la beneficii si intregul activ
social.

9.2. Detinerea de pirti sociale implica adeziunea de drept la statutul societatii.

9.3. Obligatiile societitii sunt garantate cu patrimoniul social, iar asociatul unic rdspunde
numai in limita participarii la capitalul social.

9.4. Drepturile si obligatiile decurgand din detinerea de pérti sociale urmeaza de drept partile -
sociale odati cu schimbarea proprietarului. Participarea salariatilor la beneficii ca recompensa
a muncii lor nu le atribuie statutul de asociat.

9.5. Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat cu datoriile sau obligatiile personale ale
asociatului, Pe timpul duratei societitii, creditorii asociatului unic pot formula pretentii numai
asupra pértii de beneficiu care ii este repartizatd dupd bilantul contabil sau asupra cotei-parti
care 1i revine din patrimoniu la lichidarea acestuia.

9.6. Cit timp societatea este constituiti cu un asociat unic, acesta are toate drepturile si
obligatiile ce decurg conform legii din calitatea de unic asociat.

Art.10
CESIUNEA PARTILOR SOCIALE

10.1. Asociatul poate ceda liber pirtile sale sociale. Pirtile sociale pot face obiectul unui gaj. in
cazul in care pirtile sociale sunt cedate in totalitate, cesionarul dobandegte calitatea de asociat
unic cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din prezentul statut. Transmiterea partilor
sociale va trebui inscrisé in Registrul Comertului si in registrul partilor sociale al societatii.

CAPITOLUL IV. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA

Art.11
ATRIBUTIILE ASOCIATULUI UNIC

11.1. Ca asociat unic Szabé Imre, este autoritatea suprema a societitii, care decide asupra
activitiitii sale si asupra politicii sale comerciale si financiare. Cat timp va fi asociat unic Szabé
Imre, va avea toate atributiile prevazute de legea 31/1990 pentru Adunarea Generald a
Asociatilor. Conform legii, asociatul unic are in principal urmatoarele atributii:

- aprobarea bilantului si stabilirea profitului net;
- desemnarea administratorilor, revocarea lor si darea actului de descarcare a activititii lor;

- decizia urmiririi administratorilor pentru daune cauzate societitii si desemnarea persoanei
insdrcinate cu urmirirea lor;

- modificarea statutului societatii.

11.2. Asociatul unic va putea delega in scris administratorilor atributiile sale in ce priveste
mutarea sediului social, schimbarea obiectului de activitate al societatii, mérirea, reducerea sau
reintegrarea capitalului social.

Art.12
ORGANIZAREA



12.1. Societatea este administratid de unul sau mai multi administratori, asociati sau neasociati,
numiti de asociatul unic. fn ipoteza administririi de citre mai multi administratori, acestia vor
constitui un consiliu de administratie.

12.2. Administratorii pot fi revocati de asociatul unic, oricdnd, firi nici o restrictie si fir3 a fi
necesara acordarea unei indemnizatii. Revocarea opereazd din momentul notificdrii
administratorului revocat.

12.3. Administratorii vor avea putere de reprezentare a societatii in raporturile cu tertii si de a
actiona in numele societitii. Administratorii pot delega puterile de reprezentare altor persoane
aprobate de asociatul unic, aprobare prealabili si acordati in scris.

12.4. Administratorii pot primi o remuneratie fixatd de citre asociatul unic si care poate fi
modificatd de cdtre acesta. Toate cheltuielile vor fi rambursate pe baza de justificative privind
cheltuielile de deplasare si reprezentare a societitii.

12.5. Administratorii care demisioneazi trebuie si-si anunte aceast intentie in scris.

12.6. In exercitarea functiilor sale, administratorii sunt obligati ca in relatiile cu societatea si
respecte limitele impuse de lege, de contractul de muncd (daca este cazul) de hotérarile
asociatului unie, precum si de orice alte decizii ale asociatului unic. Administratorul va actiona
in numele societitii cu diligenta si grija cerute unui om de afaceri obisnuit.

12.7 Societatea este administrati de asociatul unic:

Szab6 Imre, cetdfean romén, nascut la data de in municipiul Odorheiu Secuiesc,
judetul Harghita, domiciliat mumclpm] Odorheiu Secuiesc, strada nr. . judetul
Harghita, posesor al cirtii de identitate seria nr. eliberats de SPCLEP Odorheiu
Secuiesc, la data de valabild pand la data de avand cod numeric personal

_ starea civila:
Administratorul este numit pani la data de 07.12.2050, aviand puteri depline de reprezentare g*
administrare.

Art.13
RESTRICTII IN EXERCITAREA MANDATULUI DE ADMINISTRATOR

13.1. Administratorul nu poate, fird autorizatia asociatului unic, sé utilizeze mandatul de
administrator in alte societiti concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici si faca
acelasi gen de comert sau un altul concurent pentru propriul lor céstig, nici pentru castigul altei
persoane fizice sau juridice si nici si fie membrii (asociati) ai oricidrei alte societdti in care
responsabilitatea asociatilor este nelimitati, acestea fiind urmate de revocare si de raspunderea
pentru daune. =

CAPITOLUL V. FUNCTIONAREA SOCIETATII

Art.14
EXERCITIUL ECONOMIC SI FINANCIAR

14.1. Societatea isi dezvoltd activitatea pe baza programelor de activitate economicd si
financiard aprobate de asociatul unic. Programele de activitate pot fi modificate in orice
moment de cétre asociatul unic, in functie de necesititi.

14.2. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie in fiecare
an. Exceptie face primul exercitiu, inceput la data constituirii societatii i continuat pani la 31
decembrie a anului respectiv.



Art.15
PERSONALUL SOCIETATII

15.1. Personalul societdtii, inclusiv personalul strdin, este angajat de administrator. Drepturile
si obligatiile personalului societatii sunt stabilite de cétre administrator, in cadrul contractului
de munca individual, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.16
BILANT SI CONTURI
16.1. Administratorul va redacta anual bilantul si contul de profit si pierderi.

16.2. Aceste documente si raportul de activitate al administratorului sunt supuse aprobrii,
asociatului unic, care va decide totodati cu privire la repartizarea sau afectarea profitului, odata
cu adunarea ce trebuie tinuti odati la 3 luni de la inchiderea exercitiului economic si financiar.

Art.17
CALCULUL SI REPARTIZAREA PROFITURILOR

17.1. Profitul rezultd din bilantul aprobat de asociatul unic. Profitul ce se distribuie este
constituit din profitul obtinut, dupa diminuarea acestuia, cu pierderile anterioare si cu sumele
constituite drept rezerve.

17.2. Profitul obtinut este atribuit in totalitate asociatului unic.

17.3. Cel putin 5% din profitul total previzut in bilantul anual va fi afectat fondului de rezerva.
Constituirea sa va avea loc pana va atinge 25% din capitalul social. :

17.4. Asociatul unic poate decide constituirea altor fonduri statutare speciale.

17.5. Profiturile nete care riman dupé calcularea impozitelor sau taxelor previazute de lege si de
fondurile de rezervi vor fi in intregime la dispozitia asociatului unic, care va decide modul de
distribuire a dividendelor in termen de cel mult 9 luni de la inchiderea exercitiului financiar.
Repartizarea sumelor reprezentand dividende din profitul anual obtinut se va face cu prioritate.

Art.18
REGISTRELE SOCIETATII
18.1. Conform prevederilor legale societatea trebuie si {ind urmétoarele registre:
a) registru contabil (jurnal si inventar)
b) registrul sedintelor si deliberdrilor Administratorilor
¢) registrul sedintelor si deliberarilor Adunérii Generale
d) registrul pédrtilor sociale
Registrele sunt in péstrarea administratorilor.
Art.19
CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII

19.1. Gestiunea societitii este controlati de Asociatul unic sau de reprezentantii sdi autorizati,
ori de céte ori acesta considera necesar. Controlul consti in special in:

- administrarea fondurilor societatii
- exactitatea documentelor contabile
- controlul operatiunilor de lichidare



19.2. Societatea poate avea unul sau mai multi cenzori numiti de asociatul unic pentru a verifica
registrele si documentele contabile ale societitii, inclusiv a bilantului si contului de profit si
pierderi. Cenzorii isi exercita controlul si sunt responsabili conform legii.

CAPITOLUL VI. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVARE, LICHIDAREA
SOCIETATII

Art.20
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE

20.1. Societatea va putea fi transformata in orice altd forma de societate prin decizia asociatului
unic.

20.2. Noua societate va indeplini formalitatile de inregistrare si publicitate prevazute pentru
crearea societitilor comerciale.

Art.21
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIET;@TH

21.1. Au ca efect dizolvarea societitii:
- trecerea timpului stabilit pentru durata societétii;
- imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societitii sau realizarea acestuia;
- declararea nulitatii societatii;
- decizia asociatului unic;
- hotérarea tribunalului;
- falimentul;
- alte cauze previazute de lege.

21.2. In cazul decesului asociatului unic, societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii
defunctului.

21.3. Dizolvarea societitii, inainte de expirarea termenului fixat, pentru durata sa, are efect faa
de terti, numai dupa trecerea a 30 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei Partea
aIV-a.

21.4. Dizolvarea si lichidarea societitii cu asociat unic se face conform Legii nr. 31/1990
privind societatile, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.22

Toate cheltuielile, drepturile si onorariile prezente si viitoare cu privire la constituirea si
inregistrarea societatii, pana la inmatricularea efectiva in Registrul Comertului, vor fi suportate
de catre societate.

Prezentul Act constitutiv s-a incheiat astizi la data semnirii, 15.06.2023, in 3 exemplare
originale.

Asociatul unie,

Szab6 Imre






